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DIE WAHL DER GEWERKSCHAFTEN

In Aktion fur

gute Arbeitsbedingungen,

einen starken Service public und
umfassende Gleichstellung.
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Sozialdemokratische Partei, JUSO
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m |

sSmv _us



WAS WIR 2022 BIS 2026 ERREICHT HABEN

Kantonaler Pilotversuch fiir Im Kanton Bern wurde die Ini-
lingere Offnungszeiten brachte tiative fiir eine 13. AHV-Rente im
stark negative Ergebnisse fiir das Mirz 2024 deutlich angenommen.
Personal und lief Ende 2025 aus. Das gewerkschaftliche Referendum

gegen die Reform der Pensions-
kassen war ein voller Erfolg.

Ob gegen Abbau bei der Post,
fir die gesicherte 6ffentliche

Beteiligung bei der BLS oder fiir In mehreren Stiadten wurden im
ein gerechtes Steuersystem — Sommer 2024 erfolgreich Volks-
wir kimpften fiir eine starke initiativen fiir existenzsichernde
Grundversorgung. Mindestlshne lanciert.

WAS WIR 2026 BIS 2030 DURCHSETZEN WOLLEN

Konsequenter Schutz der Arbeitsbedingungen

Arbeitgeber und biirgerliche Politik wollen mehr Sonntagsarbeit, keine
Ruhezeiten, grenzenlose Erreichbarkeit und Mindestlshne untergraben.
Die SVP will mit ihrer Chaos-Initiative den Lohnschutz schleifen. Wir
wenden uns gegen diese skandalosen Vorhaben und schiitzen die Lohne
sowie das Recht auf Privatleben.

Griffige Regulierung von Plattformanbietern

Immer mehr Arbeitnehmende arbeiten fiir ausbeuterische Plattform-
modelle in der Personenbeforderung und bei Lieferdiensten. Die Ge-
werkschaften werden sich dafiir einsetzen, dass sich Uber und Co. ihren
Pflichten als Arbeitgeber nicht weiter entziehen.

Umsetzung der Pflegeinitiative

Das Gesundheitspersonal arbeitet weit iiber das Limit hinaus und wir
stehen vor einer Systemkrise. Die 2021 vom Volk beschlossene Pflege-
initiative muss auch im Kanton Bern endlich greifbar umgesetzt werden.
Dazu gehoren deutlich bessere Arbeitsbedingungen.
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Die Gewerkschaften setzen sich in den Betrieben und
auch politisch fiir gute Arbeitsbedingungen ein. Sie
engagieren sich fiir existenzsichernde Mindestlohne und
fordern die Stirkung der Kaufkraft. Sie setzen sich fiir
umfassende Gleichstellung und gegen jegliche Diskrimi-
nierung am Arbeitsplatz ein.

Die Gewerkschaften kimpfen fiir einen starken Service
public fiir den gesamten Kanton. Gesundheitsversorgung,
offentlicher Verkehr, Energie und Post miissen fiir die
gesamte Bevolkerung in allen Regionen zuginglich und
bezahlbar bleiben. Die Finanzierung dieser Grundversor-
gung wird durch eine gerechte Steuerpolitik erreicht.

Medienwissenschaftler,
Mediator | Syndicom

Liste 3
Sozialdemokratische Partei, JUSO
und Gewerkschaften — Manner und Queer

Liste 2 Sozialdemokratische Partei, JUSO und Gewerkschaften — Frauen und Queer

Karin Berger-Sturm | Biologin Ph.D. | VPOD | bisher | Géraldine Mercedes Boesch | Bereichsleiterin
Sffentliche Verwaltung | VPOD | Vera Diener | Konstrukteurin i.A., Floristin EFZ | Unia |

Mayra Kyra Faccio Vasquez | Lehrerin | Co-Prisidentin JUSO | VPOD | Brigitte Rohrbach | Betriebs-
wirtschafterin | PVB | Sarah Gabi Schonenberger | Lehrperson, Juristin | VPOD | bisher |

Isabelle Steiner | Leitende Kantonsangestellte | AvenirSocial

Liste 3 Sozialdemokratische Partei, JUSO und Gewerkschaften — Minner und Queer
Martin Binggeli | Chemiker, Technologietransfer-Experte | VPOD |
Lennart Jiirg Koch | Gymnasiallehrperson | VPOD

Liste 12 GRUNE

Christina Aebischer | Geografin, Fachexpertin Klimaanpassung | VPOD | Dominique Biihler | Umwelt-
naturwissenschaftlerin, Gemeinderitin | VPOD | bisher | David Miiller | Berater Energie und Klima | VPOD |
Monika Réthlisberger | Sprachtechnologin | PVB
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